Analyza vplyvov na podnikatel’ské prostredie
(vratane testu MSP)

Material bude mat’ vplyv s ohP’adom na vel’kostni kategoriu podnikov:

0 ibana MSP (0 - 249 zamestnancov)
[0 iba na velké podniky (250 a viac zamestnancov)
na vSetky kategorie podnikov

3.1 Dotknuté podnikatel’ské subjekty
- Z toho MSP

Uvedte, aké podnikatel’ské subjekty budu predkladanym navrhom ovplyvnené.
Aky je ich pocet?

Uvedena pravna Uprava sa dotkne zamestnavatelov, ktorym boli zatvorené prevadzky/podniky z dévodu
pandémie na zéklade nariadenia Uradu verejného zdravotnictva, pric¢om dojde k odpusteniu platenia poistného
na socialne poistenie (iba poistné na strane zamestnavatel’a) a povinnych prispevkov na starobné ddchodkové
sporenie za mesiac april 2020. Dotknuti zamestnavatelia, ktorych zamestnanci vykonavaja rizikova pracu buda
mat tiez odpustent povinnost’ platenia prispevkov na doplnkové dochodkové sporenie za tychto zamestnancov
v rovnakom ¢asovom obdobi.

Pocet dotknutych zamestnavatel'ov sa odhaduje na tirovni cca 27,4 tis.

Navrhovana uprava v zakone o sluzbach zamestnanosti sa moze dotknut’ podnikatel’skych subjektov, ktoré:

- si svoje dafiové a odvodové povinnosti, resp. pohladavky voci tradu prace, socialnych veci a rodiny plnia
aj dodatocne formou povolenia platby dlznych sum v splatkach (prostrednictvom splatkového kalendara),
alebo

- z dovodu straty trzieb uz za mesiac marec neboli schopni splnit’ svoje dafiové a odvodové povinnosti, resp.
pohladavky voci uradu prace, socidlnych veci a rodiny; v takychto pripadoch bude trad dodatocne
preskumavat’ podmienky podla § 70 ods. 7 pism. a), b) a d) u kazdého ziadatel’a ku diu 29.2.2020,

a to tak, ze aj tieto subjekty budu moct’ poziadat’ o prispevok na podporu udrzania zamestnanosti poskytovany

vramci projektu realizovaného v ase mimoriadnej situacie, vynimocnej situacie alebo nudzového stavu

v zmysle uznesenia vlady SR ¢. 178 z 31. 3. 2020.

Podla udajov Socialnej poistovne za mesiac februar 2020 neodviedlo poistné 11993 SZCO (5,58 %
z celkového poétu SZCO evidovanych v Socialnej poistovni) a 36 251 zamestnavatelov (19,43 % z celkového
poctu zamestnavatelov evidovanych v Sociadlnej poistovni). Zaroven 8 565 zamestnavatelov (4,59 %)
neodovzdalo za mesiac februar 2020 mesacny vykaz poistného.

Podla udajov Financnej spravy narastol pocet neuhradenych preddavkov na DPFO zo zavislej Cinnosti za
februar 200 o cca 20,5 tis.

Ustredie prace, socialnych veci a rodiny eviduje pohPadavky voéi pravnickym osobam v poéte 1 652 a vogi
fyzickym osobam v pocte 1 137.

3.2 Vyhodnotenie konzultacii
- z toho MSP

Uvedte, akou formou (verejné alebo cielené konzultacie a preco) a s kym bol navrh konzultovany.
Ako dlho trvali konzultdacie?
Uved'te hlavné body konzultacii a vysledky konzultacii.

3.3 Naklady regulacie
- z toho MSP

3.3.1 Priame financné ndklady
Dochddza k zvysSeniu/znizeniu priamych financnych nakladov (poplatky, odvody, dane cla...)? Ak ano, popiste a
vycislite ich. Uved'te tiez sposob ich vypoctu.




Za mesiac april 2020 sa predpoklada, ze celkova suma odpusteného poistného na socidlnom poisteni by
predstavovala cca 23,7 mil. eur, ¢o znamena v priemere na jedného zamestnavatel’a cca 863,7 eura.

3.3.2 Nepriame financné ndaklady
Vyzaduje si predkladany navrh dodatocné naklady na nakup tovarov alebo sluzieb? Zvysuje predkladany navrh
naklady suvisiace so zamestnavanim? Ak ano, popiste a vycislite ich. Uvedte tiez sposob ich vypoctu.

Bez vplyvu.

3.3.3 Administrativne ndklady

Dochddza k zavedeniu novych informacnych povinnosti alebo odstraneniu, prip. uprave existujucich
informacnych povinnosti? (napr. zmena pozadovanych dat, zmena frekvencie reportovania, zmena formy
predkladania a pod.) Ak dno, popiste a vycislite administrativne ndaklady. Uved'te tiez spésob ich vypoctu.

Bez vplyvu.

3.3.4 Suhrnna tabul’ka nakladov regulacie

Priemerné naklady na 1 Naklady na celé podnikatel'ské
podnikatela prostredie
Priame financné naklady 863,7 23 656 655
Nepriame financné naklady 0 0
Administrativne naklady 0 0
Celkové naklady regulacie 863,7 23 656 655

3.4 Konkurencieschopnost’ a spravanie sa podnikov na trhu
- z toho MSP

Dochddza k vytvoreniu bariér pre vstup na trh pre novych dodavatelov alebo poskytovatelov sluzieb? Bude mat’
navrhovana zmena za nasledok prisnejsiu reguldaciu spravania sa niektorych podnikov? Bude sa s niektorymi
podnikmi alebo produktmi zaobchadzat' v porovnatelnej situdcii rozne (Specidlne rezimy pre mikro, malé
a stredné podniky tzv. MSP)? Ak ano, popiste.

Aky vplyv bude mat navrhovand zmena na obchodné bariéry? Bude mat vplyv na vyvolanie cezhranicnych
investicit (priliv /odliv zahranicnych investicii resp. uplatnenie slovenskych podnikov na zahranicnych trhoch)?
Ak ano, popiste.

Ako ovplyvni cenu alebo dostupnost zdkladnych zdrojov (suroviny, mechanizmy, pracovna sila, energie atd’)?
Ovplyvije pristup k financiam? Ak ano, ako?

Nedochadza k vplyvu na konkurencieschopnost’ a spravanie sa podnikov na trhu.

3.5 Inovacie
- z toho MSP

Uvedte, ako podporuje navrhovanda zmena inovdcie.

Zjednodusuje uvedenie alebo rozsirenie novych vyrobnych metod, technologii a vyrobkov na trh?

Uvedte, ako vplyva navrhovana zmena na jednotlivé prava dusevného viastnictva (napr. patenty, ochranné
zndmky, autorské prava, viastnictvo know-how).

Podporuje vyssiu efektivitu vyroby/vyuzivania zdrojov? Ak ano, ako?

Vytvori zmena nové pracovné miesta pre zamestnancov vyskumu a vyvoja v SR?

Nedochéadza k vplyvu na inovacie.




